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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ                                       ДЕТСКИЙ (ПОДРОСТКОВЫЙ) ЦЕНТР «МОЛОДОСТЬ»

 ПРИВОЛЖСКОГО РАЙОНА ГОРОДА КАЗАНИ                                                 
за 2025 год
Самообследование МБУДО Детский (подростковый) центр «Молодость» Приволжского  района г. Казани проведено в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29  Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» образовательные организации обеспечивают открытость и доступность отчета о результатах самообследования. Порядок проведения самообследования образовательной организации утвержден  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 г. «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией», о принятых в образовательной организации мерах по выполнению Федерального закона от 8 августа 2024 года № 328-ФЗ « О внесении изменений в статьи 29 и 47 Федерального закона «Об образовании Российской Федерации», направленного на снижение бюрократической нагрузки на педагогов.
Отчет составлен на основе материалов проведенного самообследования деятельности ДПЦ «Молодость» за отчетный период. 
Цель проведения самообследования: обеспечение открытости и доступности информации о деятельности Центра. 
В порядке самообследования учреждения проведена оценка качества: 
1. организации образовательной деятельности; 
2. системы управления образовательным процессом; 
3. содержания и качества учебно-воспитательного процесса; 
4. методической работы деятельности; 
5. внутренней системы управления; 
6. кадрового и учебно-методического обеспечения; 
7. состояния материально-технической базы; 
8. функционирования внутренней системы оценки качества образования. 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 
Полное название, вид статус учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Детский (подростковый) центр «Молодость» Приволжского района города Казани – многопрофильное учреждение дополнительного образования детей. 
Адрес: 420055, Республика Татарстан, город Казань, ул. Ново-Давликеевская д. 90,
Телефон: 8(432) 264-07-24
Е-mail: dpcmolodost@yandex.ru
Сайт: https://edu.tatar.ru/priv/page2406.htm
Основание предоставления права на ведение образовательной деятельности: 
лицензия на право ведения образовательной деятельности серия 16 Л 01 № 0001913, регистрационный         № 6116 от 27 марта 2015 г., бессрочная. 
Виды оказываемых услуг 
Образовательные услуги по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  
Администрация, органы  самоуправления 
Директор учреждения Кубасова Алла Александровна, МОиН РТ Знак «За заслуги в   образовании» 2017 год, Знак «Отличник просвещения» 2025 год.
Заместители директора: Гайнутдинова Светлана Михайловна, МОиН РТ Знак «За заслуги в   образовании» 2022 год.
Руководители структурных подразделений: Низамутдинова Эльмира Зиннуровна, Нурисламова Екатерина Сергеевна, Арбузова Елена Викторовна.
Коллегиальными органами управления Центра являются:  
- Общее собрание работников;  
- Педагогический совет.  
Полномочия органов управления, права и обязанности его членов закреплены Положениями и утверждены директором. Административное руководство осуществляется директором, его заместителем по учебно-воспитательной, завхозом, руководителями структурных подразделений.  
Выводы: Система управления эффективна для обеспечения выполнения функций Центра в сфере дополнительного образования детей. 

[image: image2.emf]
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	1440 человек

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)
	0     человек

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)
	1180 человек

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет)
	240 человек

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет)
	20  человек

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	62  человека

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	212 человек 15 %

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек 

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	234 человек    16%

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	0  человек

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	0 человек

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	1 человек

	1.6.3
	Дети-мигранты
	0 человек

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	0 человек

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	15 человек 1%

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	 27 человек     2%

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	15 человек    1 %

	1.8.2
	На региональном уровне
	 9 человек    0,6%

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	 0 человек

	1.8.4
	На федеральном уровне
	2 человека  0,1 %

	1.8.5
	На международном уровне
	 1 человек  

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	 135 человек     10 %

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	28 человек  2 %

	1.9.2
	На региональном уровне
	37 человек   3 %

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	0 человек 

	1.9.4
	На федеральном уровне
	62 человека            4,3 %

	1.9.5
	На международном уровне
	8 человек  0,5 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	 40 человек  3 %

	1.10.1
	Муниципального уровня
	0 человек 

	1.10.2
	Регионального уровня
	40 человек  3 %

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	0 человек

	1.10.4
	Федерального уровня
	0 человек  

	1.10.5
	Международного уровня
	0 человек

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	45 единиц

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	45 единиц

	1.11.2
	На региональном уровне
	0 единиц

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	0 единиц

	1.11.4
	На федеральном уровне
	0 единиц

	1.11.5
	На международном уровне
	0 единиц

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	27 человек

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	17 человек  63 %

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	17 человек  63 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	10 человек 37 %

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	10 человека 37 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	 4 человека     15 %

	1.17.1
	Высшая
	2 человека 7.5 %

	1.17.2
	Первая
	2 человека  7.5 %

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	11  человек   45 %

	1.18.1
	До 5 лет
	4 человек      15 %

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	7 человек     30 %

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5 человек     19 %

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	9 человек     33 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	 40 человек 150 %

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	5 человек  19 %

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	20 единиц

	1.23.1
	За 3 года
	20 единиц

	1.23.2
	За отчетный период
	3 единицы

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0 единиц

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	11 единиц

	2.2.1
	Учебный класс
	20 единиц

	2.2.2
	Лаборатория
	0 единиц

	2.2.3
	Мастерская
	0 единиц

	2.2.4
	Танцевальный класс
	1 единица

	2.2.5
	Спортивный зал
	4 единица

	2.2.6
	Бассейн
	0 единиц

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	0 единиц

	2.3.1
	Актовый зал
	0 единиц

	2.3.2
	Концертный зал
	0 единиц

	2.3.3
	Игровое помещение
	0 единиц

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.6.2
	С медиатекой
	нет

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0 человек


2. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Информация об учащихся 
В 2025 году было принято на обучение 1440 человек, из которых 870 - обучались на базе помещения Детского (подросткового) центра «Молодость», остальные, согласно заключенным договорам о безвозмездном пользовании о сотрудничестве с образовательными учреждениями, обучались на базе школ Приволжского района. Средняя наполняемость групп в соответствии с нормативами Закон Республики Татарстан от 21 марта 2022 года №8-ЗРТ «О внесении изменения в статью 3 Закона Республики Татарстан «Об образовании».  составляет 15 человек в группах первого года обучения, не меньше 12 человек в группах второго года обучения, не меньше 10 человек в группах третьего и последующих годов обучения. 
Возрастной состав учащихся 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Направления дополнительных общеобразовательных программ
	Число полных лет обучающихся по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным

	
	до 3 лет
	3 года
	4 года
	5 лет
	6 лет
	7 лет
	8 лет
	9 лет
	10 лет
	11 лет
	12 лет
	13 лет
	14 лет
	15 лет
	16 лет
	17 лет

	А
	4
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	8
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	13
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	17
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	19

	Техническое
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Естественнонаучное
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Туристско-краеведческое
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 15
	15
	15
	
	 
	 
	 

	Социально-гуманитарное
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	30
	 30
	
	 
	 
	
	 
	 

	Общеразвивающие программы:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	художественной направленности
	 
	 
	 
	 
	 
	380
	280
	190
	90
	40 
	15 
	 10
	 
	 
	 
	 

	физкультурно-спортивной направленности
	 
	 
	 
	 
	 
	60
	60
	50
	40
	40
	30
	20
	10
	20 
	 
	 

	Предпрофессиональные программы в области искусств
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дополнительные образовательные программы спортивной подготовки
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Численность обучающихся в организации по дополнительным общеобразовательным программам - всего1) 1440
	 
	 
	 
	 
	 
	440
	340 
	 240
	 160
	125
	60 
	45 
	10
	20
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Образовательная деятельность за отчетный период строилась в соответствии с Образовательной программой Центра, которая ежегодно формируется исходя из муниципального задания со стороны учредителя, социального запроса на дополнительные образовательные услуги, укомплектованностью штатов, нормативно-правовой базы и материально-технической оснащенности. Содержание дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ ежегодно обновляется в соответствии с действующим законодательством. Образовательная программа Центра ориентирована на осуществление комплексного подхода в организации образовательного процесса в 
обучении, воспитании и развитии учащихся. В 2025 году она была реализована на основе следующих дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: 
Перечень дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ  Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
Детский (подростковый) центр «Молодость» Приволжского района г. Казани 

	№ 

п/п 
	Название программы 
	Составитель программы 
	ПДО, реализующие программу в текущем учебном году 
	Срок реализации 

(лет) 
	Возраст учащихся 

(лет) 

	1. 
	Вокальный ансамбль «ДоРе-Mix»
	Рафикова Рената Руслановна
	Рафикова Рената Руслановна
	1
	7-15

	2. 
	Хореографический коллектив «Фантазия»
	Игуменова Ангелина Сергеевна

	Игуменова Ангелина Сергеевна

	3
	7-14

	3. 
	Студия дизайна «Палитра идей»
	Валиева Надежда Николаевна
	Валиева Надежда Николаевна
	3
	7-18

	4. 
	«Умелые ручки»
	Темирова Гулнора Уткировна
	Темирова Гулнора Уткировна
	3
	7-14

	5. 
	«В мире творчества»
	Андряшина Екатерина Александровна
	Андряшина Екатерина Александровна
	3
	7-10

	6. 
	«Вдохновение»
	Новикова Виктория Романовна

(совместитель)
	Новикова Виктория Романовна
	3
	8-12

	7. 
	«Хочу все знать»
	Арбузова Елена Викторовна
	Арбузова Елена Викторовна
	3
	7-11

	8. 
	«Вокальный ансамбль «Кристалл»
	Корзун Валерия Валерьевна
	Корзун Валерия Валерьевна
	2
	7-15

	9. 
	«Акварелька»
	Сумочкина Диана Ильфатовна
	Сумочкина Диана Ильфатовна
	3

3
	7-10

	10. 
	«Мастерская творчества»
	Каримова Лейсан Юрьевна
	Каримова Лейсан Юрьевна
	2
	7-10

	11. 
	«Юный дизайнер»
	Арбузова Елена Викторовна
	Арбузова Елена Викторовна
	3
	7-11

	12. «
	«Арт - Пространство»
	Федулова Диана Эриковна
	Федулова Диана Эриковна
	3
	7-10

	13. 
	«Семицветик»
	Бикенина Наталья Анатольевна (совместитель)
	Бикенина Наталья Анатольевна
	3
	7-12

	14. 
	«Веселая мастерская»
	Закирова Резине Тальгатовна

(совместитель)
	Закирова Резине Тальгатовна


	3
	7-9

	15. 
	«Хореографический коллектив «Сюмбель»
	Сабирова Рамзия Гусмановна
	Сабирова Рамзия Гусмановна
	2
	7-15

	16. 
	«Бисерная академия»
	Кренева Алина Сергеевна
	Кренева Алина Сергеевна
	3
	7-12

	17. «
	«Волшебный клубок»
	Галиева Кадрия Ринатовна
	Галиева Кадрия Ринатовна
	3
	7-18

	18. 
	«Вокальный ансамбль «ДоРе-Mix»»
	Хидиятуллина Фарида Фаритовна (совместитель)
	Хидиятуллина Фарида Фаритовна
	1
	7-15

	19. 
	«Футбол-88»
	Трифонов Владимир Владимирович
	Трифонов Владимир Владимирович
	7
	7-15

	20. 
	«Настольный теннис»

	Шафигуллин Инсаф Разилович (совместитель)
	Шафигуллин Инсаф Разилович
	3
	7-18

	21. 
	«Вольная борьба»
	Дружков Сергей Геннадьевич

(совместитель)
	Дружков Сергей Геннадьевич


	5
	7-12

	22. 
	«Баскетбол»
	Хабибуллин Равкат Якубович

(совместитель)
	Хабибуллин Равкат Якубович


	4
	11-18

	23. 
	«В мире шахмат»
	 Гатауллин Альберт Канюмович
	 Гатауллин Альберт Канюмович
	3
	7-13

	24. 
	«Бадминтон»
	Манапов Равиль Ильдерханович
	Манапов Равиль Ильдерханович 
	2
	11-13

	25. 
	«Каратэ Вадо кай»
	Блашенкова  Татьяна Анатольевна
	Блашенкова  Татьяна Анатольевна
	3
	7-17

	26. 
	«Шашки»
	Кабанова Екатерина Вячеславовна
	Кабанова Екатерина Вячеславовна
	3
	7-10

	27. 
	«Баскетбол»
	Манапов Равиль Ильдерханович
	Манапов Равиль Ильдерханович
	4
	11-18

	28. 
	«Шахматы–42»
	Камалутдинов Раиль Ринатович
	Камалутдинов Раиль Ринатович
	3
	7-18

	29. 
	«Вектор здоровья»
	Александрова Оксана Александровна
	Александрова Оксана Александровна
	1
	7-17

	30. А
	«Эко – знайки»
	Андряшина Екатерина Александровна
	Андряшина Екатерина Александровна
	3
	7-10

	31. 
	«Юный музеевед»
	Колсанова Валентина Ивановна
	Колсанова Валентина Ивановна
	5
	7-15


Педагогический коллектив реализовывал 31 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  
Все программы прошли внутреннюю экспертизу и утверждены Педагогическим советом учреждения.  Осуществление образовательной деятельности предполагает различные сроки реализации программ в зависимости от содержания, степени сложности учебного материала. Больше всего востребованы на протяжении последних лет остаются программы по художественному направлению, что обусловлено спецификой запросов и потребностей учащихся и их родителей 
В процессе реализации дополнительных общеобразовательных программ, для повышения эффективности и качества образования, формирования устойчивого интереса педагоги ДПЦ «Молодость» активно используют инновационные приемы и технологии стимулирования деятельности учащихся; интерактивные технологии на основе применения компьютерной техники (видеопрезентации, интерактивные дидактические пособия). В своей практической деятельности педагоги используют в работе мультимедийную технику. Дополнительные общеобразовательные программы обеспечивают строгую последовательность и непрерывность всего образовательно-воспитательного процесса, базируясь на следующие методы обучения: упражнение, игра, практические методы, методы стимулирования учебной деятельности.  
Исходя из требований, образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам направлена на:  
- единство обучения, воспитания и развития творческих способностей учащихся;  
- удовлетворение запросов учащихся и их родителей, предоставляющих ребенку свободный выбор видов и сфер деятельности;  
- непрерывное образование детей и подростков на протяжении нескольких лет по выбранному учащимся или его родителями (законными представителями) профилю;  
- продолжение образовательного процесса в каникулярное время;  
- ориентацию и адаптацию учащихся в новой среде общения;  
- закрепление учебных и коммуникативных навыков;  
- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепления здоровья учащихся;  
- профессиональную ориентацию учащихся;  
- формирование общей культуры учащихся.  
Образовательная программа ДПЦ «Молодость» отражает содержание реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, которые позволяют удовлетворить образовательные потребности детей, запросы родителей (законных представителей), учащихся, определяют возможности продуктивного участия учреждения в создании благоприятной  образовательной среды для гармоничного развития детей.  
Выводы: Организация образовательной деятельности в ДПЦ «Молодость» осуществляется в соответствии с Образовательной программой, календарным учебным графиком, годовым планом образовательной, организационно-массовой работы Центра. 
3. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ДПЦ «МОЛОДОСТЬ»
Управление Детским (подростковым) центром «Молодость» строится на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 
Единоличным исполнительным органом Центра является директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью ДПЦ «Молодость». Директор назначается в соответствии с Регламентом назначения руководителей муниципальных предприятий и учреждений города Казани, утвержденным постановлением Исполнительного комитета г. Казани, на основании трудового договора и прошедший соответствующую аттестацию. Директор действует на основе единоначалия, решает все касающиеся деятельности ДПЦ «Молодость» вопросы, не входящие в компетенцию коллегиальных органов управления ДПЦ «Молодость» и учредителя. 
В структуру административного корпуса ДПЦ «Молодость» также входят заместитель директора по учебно-воспитательной работе и завхоз.
Планирование деятельности ДПЦ «Молодость» осуществляется с учетом вектора развития дополнительного образования в Российской Федерации и Республики Татарстан, определенного в таких документах, как:  
- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
- Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 03 сентября 2019 года № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей»,  
- Закон Республики Татарстан от 22.07.2013 N 68-ЗРТ «Об образовании»; 
- Приказ Министерства образования и науки Республики Татарстан от 20 марта 2014 г. N 1465/14 «Об утверждении Модельного стандарта качества муниципальной услуги по организации предоставления дополнительного образования детей в многопрофильных организациях дополнительного образования в новой реакции»; 
- Стратегия развития воспитания обучающихся в Республике Татарстан на 2015-2025 годы, 
а также с учетом всех основных памятных дат, утвержденных нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Республики Татарстан. 
В годовой план входит  план внутриучрежденческого контроля, охватывающий все сферы деятельности ДПЦ «Молодость» и включает в себя такие формы, как: посещение занятий педагогов, анализ документации, обследование условий учебно-воспитательного процесса, исследование удовлетворенности всех участников образовательного процесса. 
Итогом контроля может быть аналитическая справка, справка о результатах внутреннего контроля или доклад на совещании при директоре. В отчетный период внутриучрежденческий контроль был проведен по направлениям: нормативно-правовое обеспечение деятельности учреждения, комплектование групп, наполняемость объединений, наличие необходимой документации, качество планирования, заполнение системы «Навигатор дополнительного образования», аттестация педагогов, контроль за уровнем преподавания, своевременное заполнение журналов учета работы педагогов в объединениях, обеспечение открытости и доступности образовательных услуг Центра, 
мониторинг результативности деятельности педагогов. Все контрольные мероприятия позволяют сделать вывод о соответствии, деятельности учреждения всем нормативным требованиям. Исключением является работа по заполнению информационной системы «Навигатор дополнительного образования Республики Татарстан». В связи с необходимостью получения дополнительных документов учащихся была выявлена проблема обратной связи педагогов с родителями (законными представителями) учащихся объединений. Проблема решалась через проведение индивидуальных консультаций руководителями структурных подразделений с педагогами и работой с родителями (законными представителями). Необходимо в следующем учебном году усилить работу в этом направлении. 
Коллегиальными органами управления ДПЦ «Молодость» являются общее собрание работников и педагогический совет. 
Общее собрание работников ДПЦ «Молодость» – постоянно действующий коллегиальный орган, объединяющий всех работников ДПЦ «Молодость», включая совместителей. 
Общее собрание:
- разрабатывает и принимает проект устава в новой редакции, проект внесения изменений и дополнений в устав ДПЦ «Молодость»; 
- разрабатывает и принимает правила внутреннего трудового распорядка, иные локальные нормативные акты, относящиеся ко всем работникам ДПЦ «Молодость». 
            Педагогический совет – постоянно действующий коллегиальный орган, объединяющий всех педагогических работников ДПЦ «Молодость», включая совместителей.
 Педагогический совет: 
- разрабатывает программу развития ДПЦ «Молодость»; 
- разрабатывает и принимает локальные нормативные акты по учебно-воспитательным вопросам; 
- разрабатывает и принимает образовательные программы ДПЦ «Молодость»; 
- обсуждает и производит выбор различных образовательных программ, а также учебных пособий, допущенных к использованию при реализации указанных образовательных программ; 
- способствует повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив по использованию и совершенствованию методик образовательного процесса и образовательных технологий; 
- принимает решение о зачислении, отчислении, о переводе учащихся на следующий учебный год; 
- принимает решение о поощрении учащихся; 
- оказывает содействие деятельности общественных объединений обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, осуществляемой в ДПЦ «Молодость» и не запрещенной законодательством Российской Федерации, путем рассмотрения мотивированных предложений указанных объединений по совершенствованию управления ДПЦ «Молодость», а также при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы. 
Заседания педагогического совета и общего собрания работников оформляются протоколами. 
Согласно договорам о безвозмездном пользовании имуществом, ДПЦ «Молодость» реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы на базах образовательных организаций Приволжского районов: 
МБОУ Средняя общеобразовательная школа № 69, 
МБОУ Русско-Татарская средняя образовательная школа № 97, 
МБОУ Средняя образовательная школа № 42, 
МБОУ Средняя общеобразовательная школа № 88, 
МБОУ Средняя общеобразовательная школа № 127,  
МБОУ Русско-Татарская средняя общеобразовательная школа № 129, 
МБОУ Средняя общеобразовательная Русско-Татарская школа № 150, 
МБОУ Средняя общеобразовательная школа № 173. 

4. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ УЧАЩИХСЯ 
В 2025 году педагогами ДПЦ «Молодость» были реализованы дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы по 4 направленностям: художественная, физкультурно-спортивная, социально-гуманитарная, туристско-краеведческая. Традиционно большим спросом пользуются программы художественной направленности.  
Одним из условий реализации Образовательной программы ДПЦ «Молодость» является внедрение современных методов организации учебно-воспитательного процесса, позволяющее сочетать разработанные приемы и методы в соответствии с принципом системной целостности. Достижение цели образовательного процесса предусматривает гибкое управление составом, содержанием, организацией реализации учебных программ в соответствии с динамикой контингента учащихся, изменениями его характеристик. Можно отметить что образовательный результат – это прежде всего некое достижение в первую очередь ребенка. Учащиеся ДПЦ «Молодость» принимают участие в многочисленных районных, городских конкурсах, где они занимают призовые места. 
Численность учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали и т.д.) за пять лет 
	Наименование показателей 
	2021 
	2022
	2023
	2024
	2025

	Муниципальный  уровень 
	22
	9
	9
	15
	15

	Региональный  уровень 
	13
	12
	17
	17
	9

	Межрегиональный  уровень 
	45
	-
	-
	-
	-

	Федеральный  уровень 
	26
	4
	-
	2
	2

	Международный  уровень 
	17
	-
	-
	1
	1


Численность учащихся, победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали и т.д.) за пять лет 
	Наименование показателей 
	2021 
	2022
	2023
	2024
	2025

	Муниципальный  уровень 
	58
	51
	19
	26
	28

	Региональный  уровень 
	24
	14
	17
	26
	37

	Межрегиональный  уровень 
	-
	-
	-
	-
	-


	Федеральный  уровень 
	47
	38
	29
	21
	62

	Международный  уровень 
	26
	29
	30
	27
	8


Воспитанники, занявшие призовые места в конкурсах

	№

	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Результат
	Ф.И.О. ребенка
	Объединение, педагог

	Художественное направление

	Районный уровень

	1. 
	Районный этап республиканского конкурса  выставки-ярмарки декоративно-прикладных изделий «Сувениры России»
	10.04.2025
	2 место
	Коллектив «Город рукоделия»
	Город рукоделия, Сабирова Р.Г.

	2. 
	Районный этап республиканского конкурса  выставки-ярмарки декоративно-прикладных изделий «Сувениры России»
	10.04.2025
	1 место
	Коллектив «Город рукоделия»
	Город рукоделия, Сабирова Р.Г.

	 Городской уровень

	3. 
	Городской конкурс художественно-прикладного творчества и дизайна «Фейерверк талантов»
	Декабрь,2025
	Диплом 1 степени
	Кадкина Юлия
	Юный дизайнер, Арбузова Е.В.

	4. 
	Городской конкурс художественно-прикладного творчества и дизайна «Фейерверк талантов»
	Декабрь,2025
	Диплом 3 степени
	Быстрова Александра
	Юный дизайнер, Арбузова Е.В.

	5. 
	Городской конкурс инсценированного чтения «А вы читали?»
	2025
	2 место
	Власьева Риана
	Тылсымлы булэк, Каримова Л.Ю.

	6. 
	Городской конкурс «Спасибо за мирное небо»
	2025
	1 место
	Гайнутдинова Ева
	Art-пространство, Федулова Д.Э.

	7. 
	Городской конкурс «Спасибо за мирное небо»
	2025
	2 место
	Серодеева Амалия
	Акварель, Чуракова Д.А.

	Республиканский уровень



	8. 
	Республиканский конкурс «Мирас- объекты культурного наследия Республики Татарстан глазами детей»
	28.04.2025
	Диплом 3 степени
	Хабибуллина Сабина
	Юный дизайнер, Арбузова Е.В.

	9. 
	Региональный конкурс декоративно-прикладного творчества «Мастерская умельца»
	05.05.2025
	Лауреат 1 степени
	Шакирзянова Диляра
	Город рукоделия, Сабирова Р.Г.

	10. 
	Республиканский творческий конкурс «Грани успеха»
	Октябрь 2025
	Лауреат 1 степени
	Хореографический коллектив «Фантазия»
	Хореографический коллектив «Фантазия», Игуменова А.С.

	11. 
	Республиканский конкурс изобразительного и декоративно-прикладного творчества «Чудеса из ларца»
	Апрель 2025
	Лауреат 2 степени
	Закирова Азалия
	Вокальный ансамбль «До-Ре-mix», Гильманова А.Ф.

	12. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 2 степени
	Гайнетдинова Камилла,  Качалова  Арсения, Камалютдинова Динара, Рашитова Амалия
	Бисерная академия, 

Кренева А.С.

	13. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Закирова Энже
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	14. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Зигангирова Алана
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	15. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Каримова Ралина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	16. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Митряшкина Анна
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	17. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Фаттахова Нафиса
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	18. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Хабибуллина Анелия
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	19. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Болонина София
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	20. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Андряшина Надежда
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	21. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Гелина Елизавета
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	22. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Шевченко Полина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	23. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Низамутдинова Самира
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	24. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Безменова Арина
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	25. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 2 степени
	Гайнетдинова Камилла, Качалова Арсения, Камалютдинова Динара, Рашитова Амалия
	Бисерная академия, 

Кренева А.С.

	26. 
	Республиканский конкурс-фестиваль «Патриоты России»»
	2025
	Лауреат 3 степени
	Объединение «Бисерная академия»
	Бисерная академия, 

Кренева А.С.

	27. 
	Республиканский экологический конкурс детского и юношеского творчества «На планете голубой»
	12.12.2025
	Лауреат 2 степени
	Мышкова Анастасия
	Юный дизайнер, Арбузова Е.В.

	28. 
	Республиканский экологический конкурс детского и юношеского творчества «На планете голубой» 
	12.12.2025
	Лауреат 2 степени
	Бисерная академия
	Бисерная академия, Кренева А.С.

	29. 
	Республиканский экологический конкурс детского и юношеского творчества «На планете голубой» 
	12.12.2025
	Лауреат 1 степени
	Бисерная академия
	Бисерная академия, Кренева А.С.

	30. 
	XII Республиканский конкурс творческих работ  “Новогодняя сказка”
	25.12.2025
	Дипломант 1 степени
	Закирова Рамина
	Веселая мастерская,  Закирова Р.Т.

	31. 
	Республиканский   конкурс-фестиваль  «Патриоты России!»
	2025
	Лауреат 3 степени
	Бисерная академия
	Бисерная академия, Кренева А.С.

	Всероссийский уровень



	32. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Латыпов Камран
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	33. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Быстрова Александра
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	34. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Зигангирова Алана
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	35. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшина Надежда
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	36. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Ахунхянова Саида
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	37. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Панченко Ангелина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	38. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Яруллина Ясмина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	39. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Недышилова Дарья
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	40. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Шевченко Полина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	41. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Зиннатуллина Арина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	42. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Хабибуллина Анелия
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	43. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Шоева Айша
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	44. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Массарова Язиля
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	45. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Каримуллина Айсылу
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	46. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Харитонова Екатерина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	47. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Садыкова Элина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	48. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Шигапов Илназ
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	49. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Закирова Азалия
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	50. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Гайнутдинова Ева
	Акварель, Федулова Д.Э.

	51. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Бородина Агата
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	52. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Каримуллина Разиля
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	53. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Закирова Азалия
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	54. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Зинатуллина Арина
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	55. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Субаев Арслан
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	56. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Насибуллина Василиса
	Акварель, Чуракова Д.А.

	57. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Рахимов Эрик
	Акварель, Чуракова Д.А.

	58. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Халитова Арина
	Акварель, Чуракова Д.А.

	59. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Федоров Амин
	 В мире творчества, Андряшина Е.А.

	60. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшин Илья
	 В мире творчества, Андряшина Е.А.

	61. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшина Надежда
	 В мире творчества, Андряшина Е.А.

	62. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники»
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Власьева Риана
	Тылсымлы булэк, Каримова Л.Ю.

	63. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники»
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Каримова Ралина
	Тылсымлы булэк, Каримова Л.Ю.

	64. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники»
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Осипова Дарья
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	65. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники»
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Котова Аврора
	Юный дизайнер, Арбузова Е.В.

	66. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники»
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Федоров Амин
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	67. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники»
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшина Надежда
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	68. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники»
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшин Илья
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	69. 
	II Всероссийский конкурс «Весна идет! Весне дорогу!»
	Апрель,2025
	Лауреат 1 степени
	Закирова Азалия
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	70. 
	II Всероссийский конкурс «Весна идет! Весне дорогу!»
	Апрель,2025
	Лауреат 1 степени
	Власьева Риана
	Тылсымлы булэк, Каримова Л.Ю.

	71. 
	II Всероссийский конкурс «Весна идет! Весне дорогу!»
	Апрель,2025
	Лауреат 1 степени
	Панченко Ангелина
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	72. 
	II Всероссийский конкурс «Весна идет! Весне дорогу!»
	Апрель,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшина Надежда
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	73. 
	Всероссийский конкурс искусств «Ритмы весны»
	27 апреля 2025 года
	Лауреат  I степени
	Гурьянова Злата

Гилметдинова Ралина
	Хореографический коллектив «Фантазия», Игуменова А.С.

	74. 
	Всероссийский конкурс искусств «Ритмы весны»
	27 апреля 2025 года
	Лауреат  I степени
	Гилметдинова Ралина
	Хореографический коллектив «Фантазия», Игуменова А.С.

	75. 
	Всероссийский конкурс искусств «Ритмы весны»
	27 апреля 2025 года
	Лауреат  I степени
	Хореографический коллектив «Фантазия»
	Хореографический коллектив «Фантазия», Игуменова А.С.

	76. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Субаев Арслан
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	77. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Субаев Арслан, Осипова Дарья
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	78. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Массарова Язиля
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	79. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Закирова Энже
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	80. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Андряшина Надежда
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	81. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Зиннатуллина Арина
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	82. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Зигангирова Алана
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	83. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Хабибуллина Анелия
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	84. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Ахунзянова Саида
	Палитра идей, Валиева Н.Н.

	85. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Валеев Булат
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	86. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Маершин Руслан
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	87. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Мубаракшин Руслан
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	88. 
	VI Всероссийский конкурс с международным участием вокального, инструментального, театрального и декоративно-прикладного творчества «Осенние истории»
	Сентябрь,

2025
	Лауреат 1 степени
	Галиева Малика
	Палитра идей,  Валиева Н.Н.

	89. 
	Всероссийский конкурс детского творчества «Спасибо  деду за Победу!»
	2025
	Диплом 3 степени
	Латфуллина Назгуль
	Палитра идей,  Валиева Н.Н.

	90. 
	Всероссийский конкурс детского творчества «Спасибо  деду за Победу!»
	2025
	Диплом 3 степени
	Бородина Агата
	Палитра идей,  Валиева Н.Н.

	91. 
	Всероссийский конкурс детского творчества «Спасибо  деду за Победу!»
	2025
	Диплом 2 степени
	Хаева Зиля
	Палитра идей,  Валиева Н.Н.

	92. 
	Всероссийский конкурс детского творчества «Спасибо  деду за Победу!»
	2025
	Диплом 2 степени
	Шевченко Полина
	Палитра идей,  Валиева Н.Н.

	93. 
	VII всероссийский конкурс рисунков, посвященный Международному Дню матери «Моя мама самая красивая»
	2025
	Диплом 3 степени
	Кашапов Самат
	Юный дизайнер, Арбузова Е.В.

	94. 
	VII Всероссийский конкурс рисунков, посвященный Международному Дню матери, «Моя мама самая красивая»
	Октябрь, 2025
	Диплом 2 степени
	Каримуллина Айсылу
	Палитра идей,  Валиева Н.Н.

	95. 
	VII Всероссийский конкурс рисунков, посвященный Международному Дню матери, «Моя мама самая красивая»
	Октябрь, 2025
	Диплом 2 степени
	Массарова Язиля
	Палитра идей,  Валиева Н.Н.

	96. 
	VII Всероссийский конкурс рисунков, посвященный Международному Дню матери, «Моя мама самая красивая»
	Октябрь, 2025
	Диплом 3 степени
	Шмуратова Риана


	Семицветик, Бикенина Н.А.

	97. 
	IV Всероссийский конкурс «Спасибо тебе, мама»
	Декабрь,2025
	Лауреат 1 степени
	Гимаева Эльвина
	Тылсымлы булэк, Каримова Л.Ю.

	98. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Лауреат 2 степени
	Вокальный ансамбль Кристалл, подгруппа «Веселые нотки»
	Вокальный ансамбль Кристалл, Корзун В.В.

	99. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Лауреат 3 степени
	Вокальная студия «Каданс»
	Вокальная студия Каданс, Корзун В.В.

	100. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Дипломант  3 степени
	Вокальный ансамбль «Кристалл»
	Вокальный ансамбль «Кристалл»Корзун В.В.

	101. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Лауреат 1 степени
	Котова Виктория
	Вокальный ансамбль «Кристалл» Корзун В.В.

	102. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Лауреат 3 степени
	Гильманов Самир
	Вокальный ансамбль «До-Ре-mix» Рафикова Р.Р.

	103. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Лауреат 3 степени
	Бородина Агата
	Вокальный ансамбль «До-Ре-mix» Рафикова Р.Р.

	104. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Лауреат 2 степени
	Зинатуллина Арина
	Вокальный ансамбль «До-Ре-mix» Рафикова Р.Р.

	105. 
	Всероссийский конкурс-фестиваль «Путешествие к Щелкунчику»
	13 декабря 2025
	Лауреат 3 степени
	Каримуллин Салават 
	Вокальный ансамбль «До-Ре-mix» Рафикова Р.Р.

	106. В
	 Всероссийский конкурс рисунков, посвященный  Международному Дню матери “Моя мама самая красивая”
	Октябрь,2025
	Диплом 3 степени
	Безменова Арина
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	107. 
	VI Всероссийский конкурс «Мандариновое настроение» 
	2025
	Лауреат 2 степени
	Бисерная академия
	Бисерная академия, Кренева А.С. 

	108. 
	Всероссийский конкурс детского творчества «Зима волшебная моя»
	2025
	Диплом 1 степени
	Творческое объединение «Бисерная академия»
	Бисерная академия, Кренева А.С.

	Международный уровень

	109. 
	Международный конкурс вокального творчества «Лига звезд»
	2025
	Лауреат 2 степени
	Каримуллин Салават
	Вокальный ансамбль «До-Ре-mix» Рафикова Р.Р.

	110. 
	Международная музыкальная премия  «Сфорцандо»
	11 мая 2025
	Лауреат 2 степени
	Субаев Арслан
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	Спортивное направление

	Районный уровень

	111. 
	Турнир по бадминтону среди учащихся-юношей общеобразовательных учреждений Приволжского района г.Казани
	Март,2025
	3 место
	Объединение «Бадминтон»
	Объединение «Бадминтон», Манапов Р.И.

	Городской уровень

	112. 
	Фестиваль спортивной борьбы на призы «Туган Батыр»
	Октябрь  2025
	3 место
	Мустафин Артур
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	113. 
	Фестиваль спортивной борьбы на призы «Туган Батыр»
	Октябрь  2025
	3 место
	Мустафин Ранэль
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	114. 
	Городской турнир по вольной борьбе среди юношей, посвященному ко Дню Защитника Отечества
	22.02.2025
	2 место
	Саттаров Зайнулло
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	115. 
	Городской турнир по вольной борьбе среди юношей, посвященному ко Дню Защитника Отечества
	22.02.2025
	3место
	Мустафин Ранель
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	116. 
	Городской турнир по вольной борьбе среди юношей, посвященному ко Дню Защитника Отечества
	22.02.2025
	3 место
	Мустафин Артур
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	117. 
	Городской турнир по вольной борьбе среди юношей, посвященному ко Дню Защитника Отечества
	22.02.2025
	1 место
	Яруллин Раиль
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	118. 
	Городской турнир по вольной борьбе среди юношей, посвященному ко Дню Защитника Отечества
	22.02.2025
	3 место
	Мусоев Рахим
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	119. 
	Первенство г.Казани по вольной борьбе среди юношей и девушек до 16 лет, посвященном памяти МС СССР Гарифуллина Т.Ф.
	2025
	1 место
	Ибятова Амина
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	120. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	1 место

ката
	Фазулина Диана

по кумитэ:


	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	121. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	2 место ката
	Егорова Екатерина
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	122. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	1 место

ката
	Закирова Азалия
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	123. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	2 место ката
	Монахова Варвара
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	124. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	3 место ката
	Будрина Виктория
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	125. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	3 место ката
	Будрин Леонид
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	126. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	2 место ката
	Низамутдинова Самира
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	127. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	2 место ката
	Стуров Матвей
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	128. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	2 место

кумитэ
	Фазулина Диана
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	129. 
	Чемпионат и первенство  г. Казани по всестилевому каратэ
	18.05.2025
	2 место кумитэ
	Егорова Екатерина
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	Республиканский уровень

	130. 
	Республиканский  турнир по вольной борьбе среди юношей (2009-2017 гг.р.), посвященном памяти участника СВО Плетнева Вячеслава Александровича
	13-15 ноября 2025 года
	3 место
	Мустафин Артур
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	131. 
	Республиканский  турнир по вольной борьбе среди юношей (2009-2017 гг.р.), посвященном памяти участника СВО Плетнева Вячеслава Александровича
	13-15 ноября 2025 года
	2 место
	Мустафин Ранэль
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	132. 
	Республиканский  турнир по вольной борьбе среди юношей (2009-2017 гг.р.), посвященном памяти участника СВО Плетнева Вячеслава Александровича
	13-15 ноября 2025 года
	3 место
	Мусоев Рахим
	Вольная борьба, Дружков С.Г.

	133. 
	Чемпионат и первенство РТ по всестилевому каратэ 
	16.02.2025
	2 место

ОК-абсолютная
	Егорова Екатерина
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	134. 
	Чемпионат и первенство РТ по всестилевому каратэ 
	16.02.2025
	1 место

ОК-ката
	Егорова Екатерина
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	135. 
	Чемпионат и первенство РТ по всестилевому каратэ 
	16.02.2025
	1 место

ОК-весовая
	Гайсин Нурислам
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	136. 
	Чемпионат и первенство РТ по всестилевому каратэ 
	16.02.2025
	3 место

ОК-ката
	Гайсин Нурислам
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	137. 
	Чемпионат и первенство РТ по всестилевому каратэ 
	16.02.2025
	2 место

ОК-ката
	Будрин Леонид
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	138. 
	Чемпионат и первенство РТ по всестилевому каратэ 
	16.02.2025
	1 место

ОК-ката
	Стуров Матвей
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	139. 
	Чемпионат и первенство РТ по всестилевому каратэ 
	16.02.2025
	2 место

ОК-ката
	Низамутдинова Самира
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	140. 
	Региональный турнир  РФСОО «ФКВ» РТ по каратэ в соревнованиях по кумитэ
	09.02.2025
	1 место
	Гайсин Нурислам
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	141. 
	Региональный турнир  РФСОО «ФКВ» РТ по каратэ в соревнованиях по кумитэ
	09.02.2025
	2 место
	Егорова Екатерина
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	142. 
	Региональный турнир  РФСОО «ФКВ» РТ по каратэ в соревнованиях по кумитэ
	09.02.2025
	1 место
	Фазуллина Диана
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	Международный уровень

	143. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК ката
	06.12.2025
	Диплом 2 степени
	Низамутдинова Самира
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	144. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК ката
	06.12.2025
	Диплом 2 степени
	Ермолаева Валерия
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	145. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК ката
	06.12.2025
	Диплом 2 степени
	Будрина Виктория
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	146. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК ката
	06.12.2025
	Диплом 3 степени
	Монахова  Варвара
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	147. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК ката
	06.12.2025
	Диплом 3 степени
	Будрин Леонид
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	148. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК поединки
	06.12.2025
	Диплом 2 степени
	Егорова Екатерина
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.


Воспитанники, принявшие участие в конкурсах

	№
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Результат
	Ф.И.О. ребенка
	Объединение, педагог

	Художественное направление

	Районный уровень

	1. 
	Отборочный тур Вахитовского и Приволжского районов Казанского молодежного фестиваля эстрадного искусства «Созвездие Йолдызлык-2025»
	2025
	Диплом за участие
	Закирова Азалия
	Вокальный ансамбль До-Ре-mix, Гильманова А.Ф.

	2. 
	
	
	
	
	

	Городской уровень

	3. 
	Городской конкурс «Спасибо за мирное небо»
	2025
	Диплом за участие
	Никулина Кира
	В мире творчества, Андряшина Е.А.

	Республиканский уровень

	4. 
	Республиканская профильная смена «Даешь новый курс» 
	2-8.10.2025
	Грамота за активное участие
	Вдовин Михаил
	Вектор здоровья, Александрова О.А.

	5. 
	IV Зональный конкурс рисунков «Краски осени»
	2025
	Сертификат участника
	Григорьев Роман
	Бисерная академия, 

Кренева А.С.

	Физкультурно- спортивное  направление

	Республиканский уровень

	6. 
	Республиканский семинар по каратэ Вадокай базовая техника: кихон, ката
	19.10.2025
	Сертификат
	Закирова Азалия
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	7. 
	Семинар-аттестация по каратэ Вадокай
	13.04.2025
	Диплом  (степень VI КЮ)
	Низамутдинова Самира
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	8. 
	Семинар-аттестация по каратэ Вадокай
	13.04.2025
	Диплом

(степень VIII КЮ)
	Будрина Виктория
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	9. 
	Семинар-аттестация по каратэ Вадокай
	13.04.2025
	Диплом  (степень VI КЮ)
	Набиуллин Самат
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	10. 
	Технический семинар по каратэ Вадокай
	27.04.2025
	Сертификат
	Фазуллина Диана
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	11. 
	Технический семинар по каратэ Вадокай
	27.04.2025
	Сертификат
	Будрина Виктория
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	12. 
	Технический семинар по каратэ Вадокай
	27.04.2025
	Сертификат
	Будрин Леонид
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.

	Международный уровень

	13. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК ката
	06.12.2025
	Участник
	Маершин Руслан
	Каратэ Вадокай, Блашенкова Т.А.


Педагоги, занявшие призовые места   в профессиональных конкурсах

	№ 


	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Результат
	Ф.И.О. педагога

	Районный уровень

	1. 
	Голос нашей команды, голос нашего двора
	2025
	2 место
	Рафикова Рената Руслановна

	Городской уровень

	2. 
	Чемпионат и первенство г.Казани по всестилевому каратэ, посвященному 80-ой Годовщине Победы в Великой Отечественной войне
	18 мая,2025
	II место
	Блашенкова Т.А.

	3. 
	Городская игра-конкурс методистов учреждений дополнительного образования «Суперметодист-2025»
	Март,2025
	Гран-при
	Низамутдинова Э.З.

	4. 
	Городской конкурс «Спасибо за мирное небо»
	Март,2025
	2 место
	Чуракова Д.А.

	5. 
	Городской конкурс «Спасибо за мирное небо»
	Март,2025
	1 место
	Валиева Н.Н.

	Республиканский уровень

	6. 
	Республиканский конкурс изобразительного и декоративно-прикладного творчества среди педагогов «Чудеса из ларца»
	Апрель 2025
	Лауреат 2 степени
	Валиева Надежда Николаевна

	7. 
	Региональный конкурс «Родина у нас одна»
	14.10.2025
	Победитель 2 степени
	Кренева Алина Сергеевна

	8. 
	IV Открытый Республиканский многожанровый фестиваль «Осенний калейдоскоп»
	Ноябрь,2025
	Диплом 1 степени
	Андряшина Екатерина Александровна

	9. 
	Зональный  конкурс творческих работ, посвященных 170- летию со дня рождения А.К. Лядова
	Ноябрь, 2025
	Дипломант 2 степени
	Нурисламова Екатерина Сергеевна

	10. 
	Региональный конкурс «Родина у нас одна»
	Октябрь,2025
	Диплом победителя 2 степени 
	Кренева Алина Сергеевна

	11. 
	Республиканский конкурс методических работ «Педагогические идеи-2025»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Низамутдинова Э.З.

	12. 
	Республиканский фестиваль-конкурс «Браво-2025. Одна на всех Великая Победа»
	Март,2025
	Лауреат 1 степени
	Гильманова А.Ф.

	13. 
	Республиканский конкурс методических пособий педагогов дополнительного образования художественной направленности
	01.04.2025
	Лауреат 1 степени
	Низамутдинова Э.З.

	14. 
	Региональный конкурс декоративно-прикладного творчества «Мастерская умельца»
	05.05.2025
	Дипломант 2 степени
	Сабирова Р.Г.

	Всероссийский уровень

	15. 
	Всероссийский конкурс «Я, ты, он, она-мы единая страна»
	Ноябрь 2025
	Лауреат 1 степени
	Каримова Лейсан Юрьевна

	16. 
	II Всероссийский конкурс творческих работ для педагогов «Мой мир-мое вдохновение»
	Октябрь,2025
	2 место
	Кренева Алина Сергеевна

	17. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	 Гильманова А.Ф.

	18. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Каримова Л.Ю.

	19. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Каримова Л.Ю.

	20. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Арбузова Е.В.

	21. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшина Е.А.

	22. 
	Всероссийский конкурс «Новогодний мандарин»
	Январь,2025
	Лауреат 1 степени
	Низамутдинова Э.З.

	23. 
	Всероссийский конкурс нетрадиционных техник рисования «Без кисти и карандаша»
	10.03.2025
	Дипломант 1 степени
	Нурисламова Е.С.

	24. 
	Всероссийский конкурс нетрадиционных техник рисования «Без кисти и карандаша»
	10.03.2025
	Дипломант 2 степени
	Темирова Г.У.

	25. 
	Всероссийский конкурс нетрадиционных техник рисования «Без кисти и карандаша»
	10.03.2025
	Дипломант 3 степени
	Арбузова Е.В.

	26. 
	Всероссийский конкурс нетрадиционных техник рисования «Без кисти и карандаша»
	10.03.2025
	Дипломант 3 степени
	Аглиуллина Н.М.

	27. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники» 
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Каримова Л.Ю.

	28. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники» 
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Гильманова А.Ф.

	29. 
	III Всероссийский конкурс «Наши  Zащитники» 
	Февраль,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшина Е.А.

	30. 
	II Всероссийский конкурс «Весна идет! Весне дорогу!»
	Апрель,2025
	Лауреат 1 степени
	Андряшина Е.А.

	31. 
	Всероссийский конкурс дизайнеров одежды «Мода и стиль»
	Февраль,2025
	Дипломант 3 степени
	Андряшина Е.А.

	32. 
	Всероссийский конкурс дизайнеров одежды «Мода и стиль»
	Февраль,2025
	Дипломант 3 степени
	Нурисламова Е.С.

	33. 
	Всероссийский конкурс дизайнеров одежды «Мода и стиль»
	Февраль,2025
	Дипломант 3 степени
	Арбузова Е.В.

	34. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Гильманова А.Ф.

	35. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Андряшина Е.А.

	36. 
	Всероссийский конкурс «Эхо Победы»
	Май,2025
	Лауреат  I степени
	Андряшина Е.А.

	37. 
	Всероссийский конкурс творческих работ для преподавателей «Оттепель»
	2025
	3 место
	Сабирова Р.Г.

	Международный  уровень

	38. 
	Международный студенческий фестиваль по всестилевому каратэ «Юный студент»  в дисциплине ОК ката
	06.12.2025
	Диплом 1 степени
	Блашенкова Татьяна


Педагоги, принявшие участие  в профессиональных конкурсах

	№ 


	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Результат
	Ф.И.О. педагога

	Городской уровень

	39. 
	Городской конкурс «Мое Отечество»
	2025
	Диплом за участие
	Нурисламова Е.С.

	Республиканский уровень

	40. 
	Республиканский конкурс «Мое призвание»
	14.11.2025
	Грамота
	Кренева Алина Сергеевна

	41. 
	Республиканский конкурс методических  разработок и программ «Творчество, искусство, мастерство»
	12.12.2025
	Грамота
	Кренева Алина Сергеевна

	42. 
	Межрегиональный конкурс изобразительного искусства «В ожидании весны…»
	2025
	Дипломант III степени 
	Нурисламова Е.С.

	Всероссийский уровень

	43. 
	Премия академии народной  энциклопедии
	24.10.2025
	Диплом соискателя
	Кренева Алина Сергеевна

	44. 
	Всероссийский проект «Развитие цифровой культуры взаимодействия с социальными партнерами в образовательных организациях»
	Февраль,2025
	Диплом участника
	Блашенкова Т.А.

	Международный уровень

	45. 
	Международный конкурс на соискание премии АНЭ 
	Октябрь,2025
	Диплом участника
	Кренева Алина Сергеевна


Выступление педагогов на семинарах, конференциях

	№ 


	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Результат
	Ф.И.О. педагога

	Районный уровень

	1. 
	Спартакиада   учащихся по баскетболу среди общеобразовательных учреждений Вахитовского и Приволжского районов г. Казани
	Декабрь,2025
	Почетная грамота за судейство
	Манапов Р.И.

	Городской уровень

	2. 
	Городской шахматный турнир «Путешествие по шахматной стране» в рамках Школьной Лиги г. Казани среди учащихся 1-2 классов
	15.04.2025
	Диплом за объективное судейство 
	Манапов Равиль Ильдарханович

	Республиканский уровень

	3. 
	II Республиканские  Яруллинские педагогические чтения на публикацию методического материала «Вместе-дружная семья» (из опыта работы с родителями вокального ансамбля «До-Ре-mix»)
	Май  2025
	Сертификат
	Гильманова Альбина Фаилевна

	4. 
	Республиканский экспертный совет по оценке программ (модулей) дополнительного профессионального образования на 2026 год по направлению «Дополнительное образование детей»
	Октябрь 2025
	Сертификат
	Кубасова Алла Александровна

	5. 
	Республиканский мастер-класс на тему «Эстафета педагогического опыта: современные и востребованные техники декоративно-прикладного творчества»
	10.04.2025
	Свидетельство участника (за участие в работе мастер-класса)
	Чуракова Д.А.

	6. 
	Республиканский мастер-класс на тему «Эстафета педагогического опыта: современные и востребованные техники декоративно-прикладного творчества»
	10.04.2025
	Свидетельство участника (за участие в работе мастер-класса)
	Федулова Д.Э.

	Всероссийский уровень

	7. 
	Форум «Педагоги России: инновации в образовании», образовательная программа «Системная модернизация образовательного процесса: от традиционных  методик к инновационным практикам в дошкольном и школьном образовании»  в количестве 8 часов
	Октябрь 2025
	Диплом участника форума
	Каримова Лейсан Юрьевна

	8. 
	Форум «Педагоги России: инновации в образовании», образовательная программа «Системная модернизация образовательного процесса: от традиционных  методик к инновационным практикам в дошкольном и школьном образовании»  в количестве 8 часов
	Октябрь 2025
	Диплом участника форума
	Блашенкова Татьяна Анатольевна

	9. 
	Форум «Педагоги России: инновации в образовании», образовательная программа «Системная модернизация образовательного процесса: от традиционных  методик к инновационным практикам в дошкольном и школьном образовании»  в количестве 8 часов
	Октябрь 2025
	Диплом участника форума
	Арбузова Елена Викторовна

	10. 
	Марафон  для педагогов от Дома работников образования г. Казани «В ритме образования» 
	Декабрь,2025
	Сертификат об участии
	Каримова Лейсан Юрьевна


5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 
Организация образовательного процесса в ДПЦ «Молодость» определяется годовым календарным учебным графиком, утвержденным директором. Годовой календарный учебный график в полном объеме учитывает индивидуальные, возрастные, психофизические особенности учащихся и отвечает требованиям охраны их жизни и здоровья.  
Продолжительность учебного года  
Начало учебного года – 1 сентября 2025 г. 
Конец учебного года 31 августа 2026 г. 
В основном занятия проводятся преимущественно 1, 2 или 3 раза в неделю по два академических часа - для групп первого года обучения, от 2 до 4 академических часа – для групп второго и последующего годов обучения (в зависимости от реализуемой дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы). 
Занятия проводятся по расписанию, утвержденному директором МБУДО ДПЦ «Молодость» Приволжского района. 
Продолжительность академического часа для учащихся школьного возраста – 45 минут. После каждого занятия организован перерыв длительностью 10-15 минут. 
Режим работы объединений в период школьных каникул 
В период школьных каникул занятия учащихся в объединениях проводятся по особому плану, составленному на период каникул, в форме экскурсий, соревнований, работы сборных творческих групп, кружков и т.п. 
Родительские собрания проводятся в объединениях не менее1 раза в год. 
Расписание занятий объединений составляется с учетом наиболее благоприятного режима труда и отдыха учащихся, их возрастных особенностей и установленных санитарно-гигиенических норм. Начало занятий с 9.00, окончание в 20.00.  
Учебные группы комплектуются в соответствии с учебным планом, муниципальным заданием, лицензионными требованиями.  
В летний каникулярный период в ДПЦ «Молодость» проводятся программы для пришкольных лагерей, учебные занятия учащихся в учебных группах и объединениях по временному утвержденному расписанию, составленному на период каникул.

Выводы: Расписание учебных занятий составляется с учетом санитарно-эпидемиологических требований к учреждениям дополнительного образования и рекомендуемого режима занятий в объединениях различного профиля. 
6. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
Администрация Центра считает своей задачей формирование коллектива единомышленников, стремится открывать в коллегах самые лучшие качества, создавая возможности для развития и самореализации каждого. 
	Наименование показателей 
	Всего работни ков 
	
	из них имеют образование: 
	
	Кроме того, 

численн ость 

внешних совмест ителей 

	
	
	высшее 
	из них 

педагогическое 
	среднее 

профессиональное 

образование по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена 
	из них 

педагогическое 
	

	Численность педагогических 

работников - всего 
	27
	17
	17
	10
	10
	8

	из них педагогов 

дополнительного образования 
	19
	10
	10
	6
	6
	8


Уровень образования
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Распределение педагогических работников по возрасту
 (без внешних совместителей и работавших по договорам гражданско-правового характера)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование показателей
	Всего (сумма граф 4 - 13)
	Число полных лет по состоянию на 1 января следующего за отчетным года

	
	
	моложе 25
	25 - 29
	30 - 34
	35 - 39
	40 - 44
	45 - 49
	50 - 54
	55 - 59
	60 - 64
	65 и старше

	Численность работников - всего (сумма строк 45, 49, 51, 52)
	27
	3
	2
	3
	3
	7
	
	 
	2
	4
	3

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	руководящие работники - всего
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	 

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	руководитель
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 

	заместители руководителя
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	руководитель филиала
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	педагогические работники, осуществляющие образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам для детей - всего
	22
	3
	2
	3
	3
	5
	
	 
	1
	2
	3

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	педагоги дополнительного образования
	19
	2
	2
	3
	2
	4
	
	 
	1
	2
	3

	учебно-вспомогательный персонал
	1
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 

	иной персонал
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	 


Квалификационный ценз
	Высшая квалификационная категория 
	5 чел. 
	19 % 

	Первая квалификационная категория 
	9 чел. 
	33 % 

	Без категории 
	13 чел. 
	48 % 
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Результаты аттестации за 2025 год
	всего пед. Работников 

(с совместителями) 
	прошли аттестацию 
	% 
	Прошли на категорию: 
	Прошли на СЗД 

	
	
	
	высшая 
	% 
	первая 
	% 
	чел. 
	% 

	27
	10
	37 % 
	3
	11 % 
	4
	15 % 
	3
	11% 


Результаты аттестации в отчетный период 2025 год
Уровень профессионализма педагогических работников учреждения в целом отвечает требованиям социального заказа, а их квалификация соответствует реализуемым дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам. Педагогический коллектив ДПЦ «Молодость»  пополняется молодыми кадрами, которые организуют образовательный процесс для учащихся младшего, среднего и старшего школьного возраста, а также выполняют социальный заказ учредителя по вопросам развития социальной активности молодежи. 
Для ведения образовательного процесса на высоком профессиональном уровне, педагоги дополнительного образования МБУДО ДПЦ «Молодость» Приволжского района целенаправленно работали в течение года, повышали свою квалификацию. 
Стаж  работы
	Наименование 
	из общей численности работников имеют стаж работы (человек) / % 

	
	менее 2 лет 
	от 2 до 5 лет 
	от 5 до 10 лет 
	от 10 до 20 лет 
	от 20 и 
более  

	Всего педагогических работников  
	2/ 7 % 
	2/ 7 % 
	5/ 18 % 
	7/ 29 % 
	11/ 39 % 
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Выводы: Анализируя кадровую обеспеченность ДПЦ «Молодость», можно сделать вывод о наличии опытных квалифицированных кадров, а также увеличение количества молодых специалистов, способных к продолжению обновления содержания образовательной деятельности в дальнейшем. Из-за отдаленности ДПЦ «Молодость» от центра города имеется проблема с текучестью кадров.
Администрация Центра создает благоприятные условия для повышения образовательного уровня педагогов через различные формы образования: очно-заочные,  дистанционные. В 2025 году прошли курсы повышения квалификации: 7 человек.

Участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства 
Основной формой повышения профессионального уровня педагогов является участие их в конкурсах профессионального мастерства различного уровня. 
Активное участие в конкурсах развивает творческие способности, устанавливает новые связи профессионального общения в педагогическом сообществе, внедряет новые педагогические технологии в образовательный процесс. В рамках конкурса педагоги имеют возможность продемонстрировать свой опыт работы, индивидуальный стиль педагогической деятельности, ознакомиться с опытом работы коллег. 
Педагогический коллектив ДПЦ «Молодость» имеет возможность трансляции накопленного инновационного опыта на районном, городском и республиканском уровнях, результативно участвует в профессиональных конкурсах, конкурсах методических разработок, принимает участие в работе жюри, судействе соревнований. 
Выводы: педагоги ДПЦ «Молодость» стараются принимать участие в конкурсах профессионального мастерства. Но процент активных участников подобных мероприятий среди педагогических работников Центра небольшой. Это является проблемой, так как повышение профессионального мастерства через конкурсы – одна из наиболее эффективных форм развития и формирования современного педагога. Привлечение как можно большего числа педагогических работников к профессиональным конкурсам, начиная с уровня учреждения, одна из приоритетных задач для коллектива ДПЦ «Молодость» на следующий учебный год. Мы ежегодно проводим у себя конкурсы методических разработок, в которых участвуют все педагогические работники Центра. 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
В ДПЦ «Молодость» методическая работа направлена в основном на совершенствование профессиональной компетентности педагогов и организацию работы по изучению новых форм проектно-исследовательской деятельности. Заседания педагогического совета проходят не менее  четырёх раз в течение учебного года. В повестку дня заседаний входят актуальные вопросы повышения профессионального уровня педагогических работников, повышение качества образования, рассмотрение и ознакомление с инновационными методами и технологиями ведения образовательного процесса, ознакомление с нормативными документами и многое другое. Все заседания педагогического совета оформляется протоколом.  
Основными направлениями деятельности ДПЦ «Молодость» являются следующие: 
1. Информационно-методическое: 
- всесторонняя и регулярная информация о современных требованиях к  организации работы с детьми и опыте других учреждений дополнительного образования, об эффективных подходах, формах и методах педагогической деятельности; 
-  программное обеспечение образовательного процесса. 
2. Научно-методическое: 
- обеспечение инновационной деятельности педагогов; 
- диссеминация передового педагогического опыта. 
3. Организационно-методическое: 
- аттестация педагогических кадров; 
- проектирование и корректировка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 
- рекомендации по организации учебно-воспитательного процесса; 
- взаимодействие с образовательными организациями района (деятельность кураторов); 
- контроль. 
4. Консультативно-методическое: 

-  методическое 
и 
консультативное 
сопровождение 
педагогических  работников; 
 - организация мероприятий по обмену опытом. 
5. Учебно-методическое: 
 - повышение 
квалификации 
и 
профессиональная  переподготовка педагогических кадров;
- отслеживание влияния методической работы на состояние и  результативность образовательного процесса (мониторинг). 
Содержание образования и процессов его реализации обновляется по линии полного удовлетворения образовательных потребностей и запросов учащихся на разных уровнях и ступенях образовательной практики. 
Образование педагогических работников предполагает обеспечение условий для удовлетворения профессиональных познавательных интересов и потребностей их в процессе повышения квалификации на всех этапах системы непрерывного образования: курсовой подготовки, методической работы и самообразования. 
            В дальнейшем для повышения эффективности методической работы в рамках преподавания по конкретным направлениям необходимо применять активные формы работы, которые стимулируют поиск, творческую деятельность педагогов, так как использование всех этих форм способствует проявлению творческому поиску педагога. 
Управление системой методической работы требует обращения к потенциалу самоорганизации, таким образом создаются условия для мотивации внутренних возможностей каждого педагога. Администрация ДПЦ «Молодость» старается использовать все возможные способы стимулирования методической активности педагогов.  
Одним из таких способов является организация методических конкурсов внутри учреждения, в которых педагоги ДПЦ «Молодость» имеют возможность в кругу своих коллег, то есть в априори доброжелательно настроенной аудитории, проявить свои профессиональные качества и реализовать творческий потенциал.  
Это является своеобразной репетицией возможного участия педагогов в профессиональных конкурсах более высокого уровня. 
Созданные в ДПЦ «Молодость» методические  рекомендации соответствуют запланированным и обеспечивают реализацию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  
ДПЦ «Молодость» имеет официальный сайт на портале edu.tatar и  социальную сеть VK,   структура которых и   формат размещенной на них информации, соответствуют всем необходимым требованиям, указанным в законодательстве Российской Федерации: 
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от № 273-ФЗ (ст. 29).
8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

Наличие соответствующей материально-технической базы необходимо для качественной реализации программ дополнительного образования и внеурочной деятельности и так же является одним из критериев реализации ФГОС в дополнительном образовании.

За отчетный период в ДПЦ «Молодость» обновление материально-технической базы имеет незначительный рост из-за отсутствие соответствующего финансирования. 
Затраты бюджетных и внебюджетных средств на приобретение учебного оборудования и другого за последний год:
	Наименование
	2025 г

	Заправка картриджей (Внебюджет)
	10 000,00руб.

	Хозяйственные товары (Бюджет)
	1565,00руб.

	Бумага для офисной техники (Бюджет)
	12074,00руб.

	Строительные материалы(Бюджет)
	3858,35руб.

	Услуги связи (Бюджет)
	6 500,00 руб.

	Итого:
	33997.35 руб.


Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности  МБУДО ДПЦ «Молодость» Приволжского района г. Казани

	N
	Адрес

(местоположение)  здания, строения,  сооружения,  помещения
	Назначение оснащенных зданий, строений, сооружений, помещений (учебные,  административные, подсобные,

помещения для занятия физической культурой и спортом, для обеспечения обучающихся и работников питанием и медицинским обслуживанием, иное) с указанием площади

(кв. м.)

	 
	Республика

Татарстан,

г. Казань,

пос.Мирный ул. Ново-Давликеевская,
д.90
	Учебные – 157,5 кв. м.

Административные -79,5кв. м.

Подсобные –29,5 кв. м.  

Спортивный зал-130,5 кв.м

Иное –109,0 кв. м.

Библиотеки нет.

	 
	Всего (кв. м):
	506,0 кв. м.


Обеспечение образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, объектами для проведения практических занятий, объектами физической культуры и спорта  

	N
	Наименование учебного кабинета
	Номера оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, объектов физической культуры и спорта с перечнем основного

оборудования

	1
	2
	3

	1
	Гардероб
	(29,5кв.м )

шкаф для одежды-10шт шкаф светлый – 5 шт

Вешалки для верхней одежды – 60шт

Скамейки – 2шт

	2
	Кабинет директора
	Кабинет
(17кв.м)

Шкаф со стеклом -1шт

Шкаф для одежды – 1шт

Сейф – 1шт

Телефон+Факс-1шт

Кресло «Престиж» -1 шт

Угловой стол-1шт

Стол приставной-1шт

Стул -2шт

Штора из органзы – 1шт

	3
	Приемная
	Кабинет(13кв.м)

Стол двойной с тумбой – 1шт.

Светильник6205 100в-1шт.

Полка книжная навесная –1шт.

Стул – 2 шт.

Принтер лазерный HP1102 – 1шт

Мышь оптическая — 1шт.

Компьютер SAMSUNG-1шт

	4
	Методический кабинет
	Кабинет(18кв.м)

Компьютер Aser Aspire ZC-602- 1шт.

Компьютер LG-1шт.

Ноутбук ACER- 1шт.

Монитор Aser Packard Bell21.5 – 1шт.

Системный блок Dexp Ajuilion OX102 -1шт.

Многофункциональное устройство в количестве Kyocera-1шт; HP-1шт; Samsyng-1шт.

Стол однотумб.- 1шт.

Стол для секретаря с полками – 1 шт.

Стол-тумба -1шт.

Шкаф высокий закрытый д/документов 2-х секционный – 1 шт.

Стол с полками – 2 шт.

Шкаф высокий открытый д/документов – 2шт.

Магнитная доска – 1шт.

Радиомикрофонная система с гарнитурой(с оголовьем) -2шт.

Штора для методического кабинета – 1шт.

	5
	Спортивный зал
	 Кабинет(130,5кв.м)

Мат борцовский(81,7м2) -39шт.

Мат гимнастический – 2 шт.

Груша – 1 шт.

Блок гимнастический шведской стенки металлический – 1 шт.

Сетка заградительная -3шт.

Шкаф высокий д/инвентаря – 2шт.

Доска поворотная — 1шт.

	6
	Кабинет№1
	Кабинет(55,5кв.м)

Хореографический станок- 1 шт.

Стол прямоугольный, регулируемый по высоте закругленный угол 1-3гр - 8шт.

Тюль вертикальная- 3 шт.

ПроекторNec M 300XSG -1шт.

Интерактивная доска SMART – 1шт.

Стул детский регулируемый по высоте1-3гр. – 16шт.

Стул ученический регулируемый 4-6гр – 16шт.

	7
	Кабинет №2
	Кабинет(31,5кв.м)

Стол двойной с тумбой – 1шт.

Системный блок — 1шт.

Стол ресепшен – 2шт.

Шкаф-солдатик(высокий с полками) - 2шт.

Стол- 2шт.

Стол однотумбовый- 1шт.

Штора -2шт.

Стол синий - 5шт.

Стол-тумба -1шт.

Утюг (Skаrlеt) – 1шт.

Видеоплеер- 1шт.

Шкаф 2-хсекционный (низкий закрытый) – 1шт.

Музыкальный центр LGXA14 – 1шт.

Шкаф 4-х дверный – 2шт.

Ноутбук: Lenovo – 1шт;

Patriot 712-1шт;

Toshiba – 1шт;

Samsung – 1шт.

PHILIPS AZ 1133/12 Радиомагнитола с CD-1шт.

Кресла — 1шт.

Монитор 19LiyamaProlite P1904S -1шт.

МФУ  XEROX-1шт.

Музыкальный центр Sony -1шт.

	8
	Кабинет № 115
	Кабинет (14кв.м)

Стол – 1шт.

Шкаф 10 секционный – 1шт.

Ком-т школьной мебели — 6шт.




	  9
	 Коридоры (3)
	(52кв.м)

	10
	Коридор
	 (21кв.м)

Рукав латунный-2шт.

Стенд — 4шт.

Шкаф комбинированный со стеклом для наглядного пособии - 1шт.

Стол белый трапеция — 5шт.

Металлодетектор арочный ФОРПОСТ — 1шт.

	11
	Кабинет музыки(вокал)
	Кабинет (17кв.м)

Пианино- 1шт.

Микшерный пульт — 1шт.

Шкаф-солдатик низкий (верх открытый,низ.двери -1шт.

Шкаф д/одежды -3шт.

Стойка микрофонная (Brahner)-2шт.

Радиомикрофонная система Shure – 2шт.

15-6 Ноутбук Asus(x501a) -1шт.

Система акустическая - 2шт.

стул- 1 шт.

зеркала- 2 шт.


	

	12
	Кабинет Хореографии
	 Кабинет (71,0кв.м )  

стул- 1 шт.

Музыкальный центр PHILIPS -1шт.

Зеркала -  4 шт. хореографический станок- 1 шт.

Штора - 1 шт.

Телевизор LCD – 1шт.

Скамейка -2 шт.

	13
	Крыльцо(2)
	(36кв.м)


  В ДПЦ «Молодость» идет постепенная замена люминесцентного освещения 
на энергосберегающее. 

В ДПЦ «Молодость» соблюдаются необходимые условия, обеспечивающие безопасность пребывания 
обучающихся и сотрудников. Договора 
на обслуживание 
с соответствующими организациями заключены.  

 Из технических средств защиты в наличии имеются:

- кнопка тревожной сигнализации стационарная – 1шт., радио брелок- 2 шт.;

- автоматическая пожарная сигнализация (АПС);

- система видеонаблюдения (1 штука,  уличная камера);

- стационарный арочный металл детектор;

- запасные выходы закрыты замками, обеспечивающими возможность открытия, закрытия изнутри бeз ключа;

- включение и отключение дежурного освещения на здании осуществляется по графику;
- имеются огнетушители ОП в количестве 10 штук; ОУ в количестве 1 штуки

- пожарные шкафы в количестве 1 штук, оснащены рукавами и стволами; - имеются стенды по пожарной безопасности, антитеррору, охране труда.

Акты о состоянии пожарной безопасности в наличии. В ДПЦ «Молодость» регулярно проводится плановый и внеплановый инструктаж с педагогическим, техническим персоналом по пожарной безопасности, противодействию терроризму, действиях в экстремальных условиях и соблюдению режима безопасности. Проводятся учебно-тренировочные эвакуации с участием обучающихся и сотрудников. Соблюдается пропускной режим.

Ежегодно проводятся медицинские осмотры сотрудников ДПЦ «Молодость». В связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией поддерживается необходимый запас антисептиков, жидкого мыла, туалетной бумаги и других универсальных чистящих средств. По определенному графику проводится проветривание помещений и обработка поверхностей.
По мере необходимости проводится замена картриджей.
За 2019-2025 годы в ДПЦ «Молодость» не произошло ни одного несчастного случая.
Вывод:   Здание ДПЦ «Молодость» - находится на базе «Русско-татарской средней общеобразовательной школы № 129» на основании договора безвозмездного пользования №1530 от 11.04.2023г. 
Педагоги работают на базе школ Приволжского района на основании договоров безвозмездного пользования:

СОШ № 42, СОШ № 69, СОШ№88, СОШ№ 97, СОШ № 127, СОШ № 150, СОШ № 173.

Деньги на ремонт из муниципального бюджета не выделялись несколько лет. Все кабинеты соответствуют требованиям СаНПиН, требованиям охраны труда и пожаробезопасности. 
В ДПЦ «Молодость» материально-техническая база содержит в достаточной мере оборудование и учебно-методические материалы, которые необходимы для образовательного процесса. 
Основная проблема в привлечение средств:

- на установку дополнительных камер видеонаблюдения.

- замена компьютерной техники. 

- установка скоростного интернета.

9. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 
Порядок отслеживания эффективности реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, осуществляется на основании критериев и форм подведения итогов реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы. Педагоги используют различные формы аттестации/контроля знаний, умений, навыков, развития ключевых компетенций учащихся: тестирование, устные опросы, контрольно-практические задания, выполнение спортивных нормативов, мониторинг подготовленности, соревнования, конкурсы, итоговые выставки, концертные программы, что дает возможность отследить внешний результат каждого учащегося в отдельности и объединения в целом, а также оценить степень достижения поставленных целей обучения и воспитания, определения приоритетов деятельности педагогов, формирования и развития самоконтроля и самооценки обучающегося.  
10. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
Исходя из вышеизложенного можно сделать следующие выводы: 
1. ДПЦ “Молодость» развивается стабильно. 
2. Деятельность педагогического коллектива ДПЦ «Молодость» соответствует современным требованиям и государственной политике в области образования и воспитания подрастающего поколения. 
3. Профессиональное мастерство педагогического коллектива способствуют достижению высоких результатов учащихся и самих педагогов. Среди достигнутых результатов можно отметить: 
- хороший уровень профессионального мастерства и квалификации педагогов;  
- высокие достижения учащихся. 
В связи с этим определены следующие приоритетные направления развития учреждения: 
- внедрение в процесс обучения современных методик и образовательных программ;  
- укрепление здоровья участников образовательного процесса, обеспечение их безопасности;  
- повышение мотивации учащихся по степени проявления интереса к обучению посредством включения в различные виды творческой деятельности;  
- повышение  методического  уровня педагогов; 
- участие педагогического коллектива в конкурсах; 
- расширение платных образовательных услуг;  
- укрепление материально-технической базы Центра, в том числе за счет дополнительного привлечения внебюджетных средств.  
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